
国务院人事局《关于工作人员考入高等学校是否办理退职问题的复

函》（(57)国入办发字第1843号

 

新疆维吾尔自治区人民委员会人事局、福建省人民委员会人事局、

电力工业部干部司：

    福建省人民委员会人事局五月二十三日人工字第 622号函、新疆

维吾尔自治区人民委员会人．事局五月纠一四日电报和电力工业部

干部司行干字第 112号函都已收到。关于高等教育部、教育部决定，

一九五七年入学新生不再给予调干助学金待遇以后，工作人员进入

高等学校学习是否一律办理退职手续的问题，我们认为：根据“国

家机关工作人员退职处理暂行办法，，规定，退职的对象，应只限

于年老、病弱或者因为其他原因不能继续工作的人员。工作人员到

学校学习，是为了继续深造，毕业以后由国家分配工作，如果学习

中途因故退学的，国家仍负责安排，因此，不应按照退职处理。至

于他们离开机关时，如有临时经济困难，原工作机关可以从福利费

内给予一些补助，他们入校以后经济上有困难，可以申请一般学生



人民助学金。

    我局一九五六年九月八日答复云南省人民委员会人事局并抄致各

省、自治区、直辖市人民委员会人事局(处)的(56)国人事字第 2691

号函与上述精神略有出入，今后这类问题应按本文规定处理。

  

 一九五七年六月十七日

 

 


