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    在这次精减职工的工作过程中，曾有一些地区来函询问，根据

“国务院关于工人、职员退职处理的暂行规定(草案)”给职工计发退

职补助费时，对于按周年计算后剩余的月数究应如何计发退职补助

费的问题。现在，为了便于各地统一处理这一问题，特根据过去的

有关规定，再作如下通知：计发职工的退职补助费，均按周年计算。

按周年计算后剩余的月数在六个月以上的按一年计算，六个月和六

个月以内的按半年计算。
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