
国务院 《关于深化企业职工养老保险制度改革的通知》

（国发〔1995〕6号1995年03月01日）

缴费年限满 10年及以上的，按以下办法计发养老金。社会性

养老金：按当地职工平均工资的 20～25％计发，具体比例由当地

政府确定。缴费性养老金：个人及企业缴费每满１年，按缴费工资

基数的 1.0％～1.4％计发，具体系数由当地政府确定。社会性养老

金和缴费性养老金从养老保险社会统筹基金中支付，按月计发。个

人帐户养老金，可以由本人选择一次或者多次或者按月领取。缴费

年限不满 10年的，社会性养老金和缴费性养老金按缴费每满１年

发给相当于两个月当地职工平均工资的养老金，一次付清。
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