
河北省劳动和社会保障厅、河北省财政厅、河北省审计厅关于在省

直属企业联合开展2008年度工资内外收入监督检查和劳动监察工

作的通知（冀劳社〔2008〕73号2008年10月30日)

省直属企业：

为了实现省委提出的力争经过两三年努力使全省企业职工收入

不低于全国平均水平的目标任务，确保近期出台的促进企业职工工

资增长各项政策得到贯彻落实，维护劳动者的合法权益，按照省政

府《关于提高企业职工收入的意见》（冀政〔2008〕60号）文件

要求，根据《河北省劳动和社会保障监察条例》和原劳动部、财政

部、审计署《国有企业工资内外收入监督检查实施办法》（劳部发

〔1995〕218号）精神，现就在省直属企业联合开展 2008年度工

资内外收入监督检查和劳动监察工作有关事宜通知如下:

一、重点检查的对象

重点检查的对象是钢铁、煤炭、建筑、电力、出版、金融等



人数比较集中的企业。

二、重点检查的内容

重点检查 2007年和 2008年 9月底前企业下列情况：

（一）贯彻落实省政府冀政〔2008〕60号文件情况。主要

检查通过落实各项增资政策使职工工资增长达到目标要求情况和工

资增长向低收入者倾斜情况。

（二）企业执行国家有关工资发放政策情况。主要检查企业

执行工资指导线、工时制度、加班工资和各种有薪假期待遇及同工

同酬原则执行情况。

（三）企业贯彻落实劳动合同法的情况。主要检查劳动合同

的订立、履行、解除、终止符合法律规定情况。

（四）社会保险交费情况。主要检查企业社会保险缴费工资

基数与实发工资总额一致性情况。

三、检查方法。在企业全面自查的基础上，省劳动保障厅、

省财政厅、省审计厅组成检查小组，集中力量开展对重点企业的监



督检查。重点检查企业名单附后。

四、列入重点检查的企业于 2008年 11月 10日前进行自查，

按要求填写《河北省企业工资内外收入审计检查报告书》，于 11

月 15日前通过 E-mail上报省劳动保障厅劳动工资处。省劳动保障

厅、省财政厅、省审计厅将于 2008年 11月中下旬开始深入企业开

展检查。

五、未列入重点检查的企业要根据上述要求进行自查自纠。

列入省重点检查的企业，各市劳动监察机制不再重复检查。
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