
劳动和社会保障部办公厅

关于单位成建制跨统筹地区转移和职工在职期间跨统筹地区转换工

作单位时失业保险关系转迁有关问题的通知

劳社厅函〔2002〕117号

 

各省、自治区、直辖市劳动和社会保障厅（局）：

　　现就城镇企业事业单位成建制跨统筹地区转移或职工在职期间

跨统筹地区转换工作单位时转迁失业保险关系的有关问题通知如下：

　　城镇企业事业单位成建制跨统筹地区转移或职工在职期间跨统

筹地区转换工作单位的，失业保险关系应随之转迁。其中，跨省、

自治区、直辖市的，其在转出前单位和职工个人缴纳的失业保险费

不转移；在省、自治区内跨统筹地区的，是否转移失业保险费由省

级劳动保障行政部门确定。转出地失业保险经办机构应为转出单位

或职工开具失业保险关系转迁证明。转出单位或职工应在开具证明

后 60日内到转入地经办机构办理失业保险关系接续手续，并自在

转出地停止缴纳失业保险费的当月起，按转入地经办机构核定的缴

费基数缴纳失业保险费。转出前后的缴费时间合并计算。转入地经

办机构应及时办理有关手续，并提供相应服务。
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