
地质部、劳动部《关于地质勘探野外队职工实行集中公休假日有关问题的通知》

（一九六三年八月二十日）

为适应地质勘探工作流动分散以及野外作业受季节、气候影响的特点，使职工在野外作业期间，集中

精力搞好工作和生产，并合理解决职工探亲和与家属团聚的问题。地质部曾于去年年底确定在地质勘探野

外队试行大礼拜制(即两个星期休息一天)，全年集中公休假日二十六天，从有的单位试行的情况看，职工

是很满意的。但因各单位执行情况不一致，互有影响。现将有关地质勘探野外队职工实行大礼拜制集中公

休假日的问题，通知如下：

一、实行集中公休假日又符合探亲条件的在职职工，每年集中公休的假日，可与应享受的探亲假期合

并使用。

    二、实行集中公休假日进行轮休的职工，必须保证生产、工作不受影响，因此，领导上对职工集中公休

假目进行轮休的时间，必须予以妥善安排，在工作、生产大忙季节内，一般不要安排或少作安排。至于实

行这种制度而增加人员编制，是不允许的。

    三、有关实行集中公休假日进行轮休的具体办法，由各省、自治区、市地质局根据上述规定制定实施细

则，经省、自治区、市劳动局(厅)同意后执行。地质部直属各专业野外队，应按所在省、自治区、市地质

局的细则执行。

                                                                      一九六三年八月二十日

劳动部关于地质、森林和公路工程等部门《职工在冬季停工期间探亲假的工资待遇问题给新疆自治区劳动

局的复函》

（(58)中劳护字第81号 二九五八年八月六日）

    (58)劳秘字第 020号函悉。关于地质、森林和公路工，程等部门职工在冬季停工期间回家探亲的假期

工资待遇，可按照劳动部对于制定探亲规定实施细则中若干问题的意见之(三)关于假期工资的第一项意见

处理；这项意见中所说的“……其余天数按照停工津贴发给"，系指按照一九五七年十一月十四日“国务

院关于建筑业冬季施工期的工资待遇的规定弦发给津贴。即探亲超过假期的时间，经行政预先批准的，可

以按照本人计时工资标准百分之四十发给津贴，家在城市生活确有困难的，可以酌予提高，但是发给津贴

的最高额不得超过本人计时工资标准的百分之五十。

                                                                        一九五八年八月六日
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