
国务院《关于恢复职工探亲假的通知》

（(67)国劳字383号一九六七年十二月二十八日）

 

    目前，无产阶级文化大革命运动形势大好，毛主席的革命路线已经取得了决定性的胜利。为了照顾享受

探亲假待遇的职工与亲属团聚，决定从一九六八年一月一日恢复实行职工探亲假的规定。现将应注意事项

通知如下：

    一、一九六八年必须更好地响应我们伟大领袖毛主席“抓革命，促生产”的号召。各单位应在不影响革

命和生产的原则下，有计划有组织地安排职工的探亲假。对于文化大革命运动以来，坚持就地闹革命，坚

守生产(工作)岗位，

积极工作的职工，应当优先安排他们的探亲假。

    二、目前，文化大革命正在进行，凡在一九六七年没有与符合探望条件的亲属团聚的职工，不予补假；

凡在一九六七年已与符合探望条件的亲属团聚了的职工，在一九六八年原则上不享受探亲假待遇，但遇有

直系亲属患重病、死亡必须回家探望和料理时，可以按探亲假规定处理。一九六七年已经探过亲，而与亲

属团聚期间(限于探亲假天数)的工资和车船费不是按探亲假规定办理的，可改按探亲假规定办理。

    三、各单位在处理职工探亲假问题时，必须高举毛泽东思想伟大红旗，向职工做好政治思想工作，动员

职工紧跟伟大领袖毛主席的战略部署，以“斗私，批修”为纲，“抓革命，促生产舻，力争运动和生产双

胜利。

                                                                 一九六七年十二月二十八日

 

 



劳动部关于贯彻执行《国务院关于恢复职工探亲假的通知》的几点意见

（ (68)中劳薪字第11号  一九六八年一月二十日）

各省，自治区、直辖市劳动厅、局： 

    自一九六七年十二月二十八日国务院(67)国劳字 383 号《关于恢复职工探亲假的通知》(以下简称《通

知》)发出后，我们接到不少部门、单位询问有关恢复职工探亲假的一些问题多经研究，我们认为。本《通

知》的发布，是为了解决一九六七年一月二十九日国务院所作“职工的探亲假暂停执行矽的规定以来，如

何恢复职工探亲假待遇的问题。因此，有关执行职工回家探亲待遇的具体问题，均应本着“在一九六七年

没有与符合探望条件的亲属团聚的职工，不予补假多在一九六七年已与符合探望条件的亲属团聚了的职工，

在一九六八年原则上不享受探亲假待遇”的原则，按照原《国务院关于工人、职员回家探亲的假期和工资

待遇的暂行规定》以及各地制定的探亲假实施细则，仍由各省、自治区、直辖市掌握执行。

    现将几个带有普遍性的问题，根据我们的理解，提出以下意见，供参考。

    一、关于《通知》第二项中，“遇有壹系亲属患重病、死亡必须圆家探望和料理时”的“直系亲属”理

解问题。我们认为，这里所说的“直系亲属”，是指符合探望条件的职工的父母和配偶而言。

    二、有些单位在一九六六年内，因生产、工作需要，对部分职工的探亲假没有安排，而允许职工与下一

年度的探亲假合并使用。对于其中一九六七年内没有与符合探望条件的亲属团聚的职工，在不影响“抓革

命，促生产”的原则下乡可以在安排一九六八年的探亲假时，适当延长其探亲假期，但延长的天数不应超

过一次与亲属团聚的假期天数。

    三、对于跨年度安排职工探亲假的单位，例如，应在一九六七年初安排一九六六年的探亲假由于探亲假

的暂停执行，实际未能在。一九六七年与符合探望条件的亲属团聚的职工，可以在一九六八年内安排他们

享受一九六六年的探亲假。

    四、一九六七年由于请事假等原因与符合探亲条件的亲属团聚了的职工，不愿意按照关于“工资和车船

费不是按探亲假规定办理的，可改按探亲假规定办理"的规定办理，而

要求享受探亲假待遇时，仍应按照“在一九六八年原则上不

享受探亲假待遇，……”的规定办理。

                                                                一九六八年一月二十日

    (本局一九六八年一月二十三日(68)冀劳薪字第 5 号转发各专、市、县劳动局、科，省级各部门)

 



劳动部工资局《复关于企业事业单位中地、富、反、坏分子能否享受探亲假等问题》

（ (62)中劳薪字第163号  一九六二年七月二十四日）

重庆市劳动局：

    劳工(62)字第 247 号函收悉。关于函询的三个问题简复如下：

    一、劳动部对职工探亲规定实施细则若干问题的意见第五条第八项“没有开除公职的右派分子可以享受

本规定的待遇”一语，其中“没有开除公职”是指仍为国家的正式职工而言。

    至于企业、事业单位中地、富、反、坏分子能否享受探亲假的问题，根据来函提出的第一种情况，未受

刑事或行政处分的入员，因为他们仍然是各该企业、事业单位的正式职工，所以可以享受探亲假待遇。第

二、三种情况受刑事处分或开除处分的，因为他们已不属于企业、事业单位正式职工的范围，所以不应享

受探亲假待遇。

    二、三(略)

                                                                一九六二年七月二十四日
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