
劳动部《对于制定国务院关于工人、职员回家探亲的假期和工资待遇的暂行规定实施细则中若干问题的意

见》

（一九五八年四月二十三日）

    (一)关于探亲的范围和条件

    l、本规定所称的“父母”，包括抚养职工长大，现在仍由职工供养的亲属。

    2、季节工、临时工不能享受本规定的待遇。

    3、学徒、练习生、见习生、实习生等不能享受本规定的待遇。

    4、志愿入伍的复员转业军入当学徒的；可以享受本规定的待遇；服义务兵役的复员军人不能享受本规

定的待遇。

    5、下放干部可以享受本规定的待遇。

    6、集中公共休假日一次休息两个星期以上的职工，仍然可以享受本规定的待遇。

    7、本规定所称的“能够利用公共休假日与家属团聚”，原则上应该是能够在公共休假日回家休息一昼

夜，并且往返的路费也很有限的。

(二)关于探亲假期

一年回家一次的，一般的在家居住 12天，另按路程远近和交通信况加 2天至 9天的假期，共为两个

星期或三个星期；两年回家一次的，一般在家居住 24天，另加旅途所需时间，共为四个星期到五个星期

或五个星期到六个星期。具体假期天数如下表：
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    少数职工由于离家特别远，回家探亲的假期需要超过上述天数的时候，可以按在家居住 24天，加往返

路程的实际天数给假，由各单位自行掌握；在这类职工较多的边远地区，则应该由省、自治区、直辖市人

民委员会单独作出规定，报国务院批准后实行。

    (三)关于假期工资

l、利用停工期间探亲的，探亲假期工资仍然按照本人一计时工资标准百分之百发给。建筑业的职工在

停工期间回家探亲，假期内 12天的工资按照计时工资标准百分之百发给，其余天数按照停工津贴发给。

    2、实行提成工资制单位的职工的探亲假期工资，由职工提成部分内支付(例如实行四六提成制，职工得

六成，企业得四成的，即在六成内支付)，车船费补助由企业支付。

3、实行计件工资制职工的假期工资，本单位规定有计时工资标准的，按照计时工资标准发给；没有

计时工资标准；的，按照正常生产期间本人的平均工资发给。

(四)关于车船费补助

    对于本人自理车船费确有困难的职工，往返车船费超过本人月计时工资标准二分之一(两年回家一次的

超过三分之一)的，可以由本单位行政管理费内补助其超过部分的二分之一；个别职工这样补助以后仍然有

困难的，可以按照生活：困难补助办法处理。(注)

    (五)其他

    1、夫妇双方分居两地，其一方(如军官、教员)享有领取工资的连续两个星期以上的假期待遇，但确因

工作不能离开而致夫妇未能团聚的，另一方可以享受本规定的待遇。

2、职工在当年因其他事情已经与家属团聚过两个星期以上的(如家属来探望、职工因病在家休养或者

因其他原因趁便回家等)，不再享受本规定的待遇。 

注：此条按 1962年 10月 19 目中华人民共和国财政部关于职工探亲车船费开支标准的通知执行。 

    3、请病假连续两个星期以上的职工，仍然可以享受本规定的待遇。

    4、职工经行政批准的事假，不在探亲假期内扣除。

    5、探亲假原则上不得分期使用。但是因工作、生产需要，行政方面可以安排职工分开使用假期。

    6、应该一年回家探亲一次的职工，除了因为工作需要由行政方面决定于下一个年度合并给假的以外，



如果当年不，回家探亲，其假期不得移至下一个年度合并使用。职工主动不享受或少享受探亲假的，应该

给予表扬，但是不加发工资。

    7、各单位不得因执行探亲规定而增加入员编制人员，不够的时候只准内部调剂解决。

    8、没有开除公职的右派分子，可以享受本规定的待遇。

    9、探亲规定自国务院命令发布之曰开始生效。

                                                                 一九五八年四月二十三日
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