
国务院《关于工人职员退休处理暂行规定实施细则（草案）》

（1958年4月23日  废止）

关于实施范围

第一条 国务院关于工人职员退休处理暂行规定（以下简称本规

定）适用于下列单位正式工人职员

一、企业单位。包括国营、公私合营、工业、交通、运输、基

本建设、商业等企业及其业务管理机关和附属单位

二、事业单位。包括由国家预算事业费开支农业林业水利地质

气象测绘文化教育卫生科学研究等单位

三、国家机关。包括权力机关行政机关法院检察院等及其附属单位

四、人民团体。包括经费全部或者部分由国家补贴人民团体及其附

属单位

五、民主党派。

第二条 本规定同样适用于在军事系统工作而无军籍工人职员



第三条 手工业生产合作社、运输合作社、未定息公私合营企业、

民办学校、联合诊所以及其他不是由国家经费开支事业单位工人职

员不适用本规定

关于退休条件

第四条 曾经当过工人又当过职员女工人或者女职员，退休时如

果是工人按照关于女工人规定计算退休年龄，如果是职员按照关于

女职员规定计算退休年龄

第五条 本规定所称从事井下、高温以及其他有损身体健康工作，

是指井下工作、经常在华氏一百度以上场所工作以及制造或者是提

炼铅、磷、酸、汞、砒等化学物品工作

从事高空、特别繁重体力劳动工作范围和工种名称由中央各主

管部门会同卫生部门和有关产业工会全国委员会提出，经中华人民

共和国劳动部同意后实行

第六条 从事井下、高空、高温、特别繁重体力劳动或者其他有

损身体健康工作，工人职员无论是现在从事这类工作或者曾经从事



过这类工作都须要具备下列条件之一才能够按照本规定第二条

（二）项处理

一、从事高空和特别繁重体力劳动工作累计满十五年

二、从事井下、高温工作累计满十年

三、从事其他有损身体健康工作累计满八年

经常在华氏三十二度以下低温场所工作人员可以参照本条二项

规定办理

第七条 本规定所称身体衰弱丧失劳动能力不能继续工作，是指

工人职员由于年龄较大身体衰弱不能继续从事原来工作，本企业机

关又确实无轻便工作可以分配而言，但是不包括因工或者非因工残

废后部分丧失劳动能力还能够从事适当工作工人职员以及患病和负

伤后在六个月以内正在治疗工人职员

第八条 本规定所称专职从事革命工作人员对于全国解放以前参

加革命工作是指以下人员

一、在中国共产党机关工作以及接受党任务以社会职业为掩护



而实际从事革命工作人员

二、在革命根据地和解放区人民政权机关及其所属企业事业单

位中工作人员

三、在革命军队及其附属单位中工作人员

四、在革命根据地和解放区人民团体中工作人员

五、在民主党派机关工作以及以社会职业为掩护而实际从事民

主革命工作民主党派成员和无党派民主人士

关于有特殊贡献工人职员退休待遇

第九条 本规定所称对于社会有特殊贡献工人职员是指下列人员

一、获得全国劳动英雄劳动模范称号在退休时仍然保持其荣誉

人员

二、根据中华人民共和国授予中国人民解放军在中国人民革命

战争时期有功人员勋章奖章条例获得勋章或者符合获得勋章条件转

业军人和复员军人

三、专职从事革命工作满二十年工作人员

四、国务院或者省自治区直辖市人民委员会认为有显著贡献从



事科学技术和文化教育工作在二十年以上人员

第十条 对于社会有特殊贡献工人职员退休费标准批准机关，在

企业单位为省自治区直辖市人民委员会，在事业单位、国家机关、

人民团体、民主党派和军事系统中央单位为所属中央主管机关，地

方单位为省自治区直辖市人民委员会

关于医疗待遇

第十一条 退休人员因病住医院，伙食费和就医路费由本人自理，

但是，因工残废退休人员因为旧伤复发而住院，伙食费和经当地公

立医疗机构证明须赴外地就医路费，可以由负责发给退休费单位给

予二分之一补助

第十二条退休人员享受公费医疗待遇报销手续，企业单位退休

人员凭当地公立医疗机构证明向原单位行政报销；事业单位、国家

机关、人民团体、民主党派和军事系统退休人员由居住地点县

（市）市辖区掌管公费医疗经费机关按照当地国家机关工作人员享

受公费医疗待遇现行办法办理



关于丧葬补助费和供养直系亲属抚恤费

第十三条 退休人员去世以后，丧葬补助费由发给退休费单位根

据实际情况在五十元至一百元范围内酌予发给

第十四条 退休人员去世以后，供养直系亲属抚恤费由发给退休

费单位按照下列标准发给：有供养直系亲属一人，为死者六个月退

休费总额；有供养直系亲属二人为死者七个半月退休费总额；有供

养直系亲属三人及三人以上为死者九个月退休费总额；没有供养直

系亲属不发

第十五 条前条所称供养直系亲属是指其主要生活来源依靠退休

人员供给下列人员

一、父（包括养父）、夫年满六十岁或者完全丧失劳动能力

二、母（包括养母）、妻未从事有固定报酬工作

三、子、女（包括遗腹子女、养子女、前妻或前夫所生子女、

非婚生子女）年未满十六岁或者虽满十六岁但完全丧失劳动能力

四、弟、妹（包括同父异母或同母异父弟妹）年未满十六岁或



者虽满十六岁但完全丧失劳动能力

关于车旅费和其他待遇

第十六条 工人职员退休后，在六个月以内前往居住地点，其所

需车旅等费用由原单位按照本规定第六条发给，在退休满六个月以

后前往居住地点或者安家以后再次迁移居住地点都不发给车旅等费

用

第十七条 同时适用两种或两种以上退休费标准，退休人员可由

本人自行选择其中一种标准享受待遇

第十八条 工人职员退休时候，退休当月工资照发，从下月起停

发工资改发退休费，退休人员去世后，从去世次月起停发退休费

第十九条 退休人员无论是否为工会会员，一律按照本规定享受

各项待遇

第二十条 工人职员退休后原单位应该负责动员他们回家养老，

对于个别无家可归原单位应该负责设法安置

第二十一条 退休人员从事无固定工资收入劳动，其退休费照常



发给。如果重新参加工作并且有固定工资收入，其固定工资加上退

休费不超过退休前本人工资，退休费也照常发给，超过时超过部分

从退休费项下扣除

第二十二条 退休人员因为家庭负担过重，退休费不能维持家庭

最低生活，以及退休人员去世后其供养直系亲属生活发生困难，都

由当地民政部门按照社会救济规定给予救济

第二十三条 退休人员因为违犯法纪被判处徒刑时候，在服刑期

间应该停发其各项退休费用并且应该收回其退休证件，服刑期满释

放后可以恢复原来权利，但是服刑期间停发退休费不予补发，如果

犯有严重罪行服刑期满释放时经过判处其徒刑人民法院决定也可以

取消其退休人员资格，并由法院负责通知发放退休费单位停发各项

退休费用

关于本人工资计算

第二十四条 本规定所称本人工资，包括本人原来享受地区生活

补贴和因工残废补助费在内，但是不包括保留工资以及其他各种津



贴，个别地区不包括保留工资，有特殊困难可以采取过渡办法逐步

达到取消原来享受地区生活补贴。工人职员退休后到没有地区生活

补贴地方居住，计算本人工资时不包括地区生活补贴在内，反之从

没有地区生活补贴地方退到有生活补贴地方居住，计算本人工资时

应包括地区生活补贴在内

第二十五条 实行计件工资制工人职员其本人工资计算方法有工

资标准按照计时工资标准计算，没有工资标准按照其退休前最后一

年月平均工资计算，实行提成制人员本人工资也是按照其退休前最

后一年月平均工资计算

关于退休手续

第二十六条 工人职员退休发给工人职员退休证，并且填发退休

人员介绍信三联单发给这几种证件机关，在企业单位为退休人员所

在企业行政，在事业单位、国家机关、人民团体、民主党派和军事

系统中央单位为所属中央主管机关，地方单位为省自治区直辖市人

民委员会，应发证明文件样式附后，分别由各省、自治区、直辖市



工会联合会和产业工会全国委员会以及国务院人事局省自治区直辖

市人事局（处）印制

第二十七条 本规定第十一条中所称领导人员是指县科（股）长

以上和相当于这种职位以上领导人员

第二十八条 根据本规定第二条（三）（四）项和第五条退休人

员必须经过劳动鉴定委员会或者医生鉴定证明，企业单位中劳动鉴

定委员会组织及其职责按照中华人民共和国卫生部和中华全国总工

会发布医务劳动鉴定委员会组织通则（试行条例）办理，事业单位、

国家机关、人民团体民主党派和军事系统这类人员由医生鉴定证明

关于退休费开支

第二十九条 实行劳动保险条例企业单位，退休费用开支和调剂

按照中华全国总工会有关规定办理；没有实行劳动保险条例企业单

位，退休人员退休费用由企业行政按照本规定直接支付；事业单位、

国家机关、人民团体、民主党派和军事系统退休人员，退休当年退

休费用由原单位在办理退休手续时一次拨给退休人员居住地点县



（市）市辖区民政部门，从下一年起其退休费用由民政部门列入预

算

第三十条 工人职员退休以后如果原单位撤销或者合，并其退休

费、医疗费、丧葬补助费和亲属抚恤费等费用支付按照以下规定办

理：实行劳动保险条例企业单位撤销后由退休人员居住地省、自治

区、直辖市工会联合会或者产业工会全国委员会在劳动保险基金调

剂金中继续发给，如果是合并由合并后单位继续发给；没有实行劳

动保险条例企业单位撤销后，由其上一级主管单位发给，如果上一

级主管单位不是企业单位则由退休人员居住地点县（市）市辖区民

政部门发给，如果是合并也由合并后单位继续发给。

附则

第三十一条 过去已经退休现在继续领取退休费人员其退休费、

丧葬补助费、亲属抚恤费以及医疗待遇等都仍然按照原来规定办理

第三十二条 在本规定发布施行以前享受一次性退休待遇已经退

休人员也不再按照本规定重新处理



第三十三条 本实施细则由中华人民共和国劳动部制定并且发布

施行
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