
河北省革命委员会劳动局关于贯彻执行《国务院关于工人退休、退

职的暂行办法》若干问题的处理补充意见（(79)冀革劳字第 122

号  一九七九年四月二十三日）

    

最近，有些地区在贯彻执行《国务院关于工人退休、退职的暂

行办法》（以下简称《暂

行办法》）的工作中，又提出了一些具体问题，经研究，提出以下

处理意见，请研究执行。

一、哪些部门、哪些工种可以按照《暂行办法》第一条（二）

项办理退休？

国家劳动总局制定的“关于贯彻执行《暂行办法》的若干具体

问题的处理意见（草案）”附表中所明确的部门和工种（第一机械

系统的高空、高温、特别繁重体力劳动及有害身体建康作业工种；

凡符合附表中所列工种名称及工作范围者，也可按此执行）；国家



劳动总局(78)劳护字 2号复文同意冶金部提出的冶金炉热修瓦工为

高温作业工种，人工熬制沥青工为有毒有害作业工种，国家劳动总

局(78)劳护字 36号复函同意化学工业部提出的《化学工业有毒有

害作业工种范围表》中所列工种（注：此工种范围表未列入本《选

编》），国家劳动总局(79)劳护字 4号文给国家水产总局的批复：

海洋捕捞船员、海水养殖工、冷藏速冻工、人力装卸工、潜水员、

淡水养殖潜水工、冰上捕鱼工，列为特别繁重体力劳动的工种；铁

道部政治部于部部、人事局一九七八年八月十日“关于贯彻执行国

务院两个《暂行办法》的两个《若干问题的处理意见（草案）》的

补充意见（草案）”中对铁路系统又提出的：卫生系统的 X光医师、

放射性人员、从事 X光射线的工作人员及养路工、线路工、采石工

和专门从事桥梁建筑的装吊工、桥梁木工、桥梁铆工、桥梁油漆工。

以上可按照《暂行办法》第一条（二）项办理。

其他部门如有的工人与上述部门所定工种相同、劳动条件相同、

专业性质相同，可由省各有关主管局会同省卫生局提出，经省劳动



局同意后，也可以按《暂行办法》第一条（二）项办理。否则一律

不准按此条此项办理。

所有各个部门不是上述工种，需要新增加的工种，要由中央各

主管部门会同卫生部提出，经国家劳动总局同意后才能实行。

二、劳改企业中的正式工人，可以执行《暂行办法》。劳改企

业中的刑满就业人员，凡是恢复政治权利、明确为工人后，如符合

《暂行办法》规定的退休、退职条件，也可作退休、退职处理。

三、学徒工因工致残完全丧失劳动能力的，也可按<暂行办

法》第一条（四）项办理，其退休费按三十五元发给，如饮食起居

需人扶助者，也发给护理费。

四、一九六六年底以后参加工作，在国家计划外的临时工，因

工致残完全丧失劳功能力的，也可以参照省劳动局“关于贯彻执行

《暂行办法》若干问题的处理意见（试行草案）”第三条规定执行。

今后，各地、各部门必须增强计划观念，严格按照劳动力计划使用

临时工。



五、关于对过去已经退休的工人，从何时起改变、补发什么待

遇的问题。

根据《暂行办法》第十四条规定精神，并尽可能的与《国务院

关于安置老弱病残干部的暂行办法》的有关规定取得一致，现明确

如下几点：

1．按规定应改变退休费标准者，给予改变退休费标准，并从一

九七八年六月予以补发。

2．过去因工致残完全丧失劳动能力，饮食起居需人扶助的退休

工人，也从一九七八年六月补发给护理费。

3．过去已退休的工人，一九七八年六月以后仍参加固定收入的

工作（即一般说法拿补差，与退休费合计不超过原标准工资的），

可先按规定改变其退休费标准，并从改变之月起，按新标准计发退

休费，不补发以前新旧退休费标准之差额。改变后，如仍继续工作

时，要及时通知其现在的工作单位，按改变后的退休费标准与原标

准工资之差额发给“补差”。



4．没有进行《暂行办法》试点的单位，过去已退休工人，在一

九七八年六月以后死亡的，其六月至死亡之月的退休费，可按应改

变的标准发给，其死亡的丧葬补助费和供养直系亲属抚恤费，也可

以按新规定执行。

5．因工致残完全丧失劳动能力的工人，退休后死亡的丧葬补助

赞、供养直系亲属抚恤费，由发给退休费的单位，仍按照原单位在

职工人因工死亡的待遇办理。

六、国家劳动总局“关于贯彻执行《暂行办法》若干的具体问

题的处理意见（草案）‘十八条，……服刑期满恢复政治权利后的

生活待遇，由原发退休费和退职生活费的单位酌情处理”的规定，

可按以下精神掌握，即从恢复政治权利起，原则上继续发给退休费、

退职生活费。但对罪行大，表现不好的也可以酌情少发退休费、退

职生活费。

七、革命残废军人转业到企业、事业和国家机关、群众团体等

单位当工人，不论是原伤残恶化、发展到完全丧失劳动能力，还是



到地方后又因工残废完全丧失劳动能力的，均按《暂行办法》第一

条（四）项规定办理。他们原享受的残废抚恤金，可继续享受在职

残废抚恤金，由民政部门发给。

八、一九六六年底以前参加工作的，应该退休、退职的临时工

和一九六六年底以后参加工作的，因工致残完全丧失劳动能力退休

的临时工，也可以招收其一名子女参加工作。但原则上仍为临时工。

如本单位或本系统有固定工自然减员指标时，也可招为固定工。

九、没有进行《暂行办法》试点工作的单位，一九七八年六月

至十二月期间，在职工人非因工死亡者及退休工人，是否招收其子

女参加工作？

现在根据各她反映和要求，经研究的意见是，各地、市可在各

自的一九七九年自然减员指标中自行安排，招收他们一名符合招工

条件的子女参加工作。省不另给指标。

十、退休、退职工人的子女及在职工人死亡者的子女，已在集

体所有制、全民所有制单位就业为正式工人，他们为了到其退休、



退职的父或母原所在单位工作而离职的，不能作为招收子女的对象。

十一、临时工的工龄计算。临时工被所在单位选招为固定工时，

其在本企业最后一次当临时工的工作时间，可计算为连续工龄。在

一个单位工作多年，但是每年解除合同、又每年续订合同的临时工，

其实际工作的时间，可累计作为连续工龄。

十二、被招收退休、退职工人的子女，其被招的当时就在退休、

退职工人所在单位当临时工，其当临时工的工作时间，可计为连续

工龄。不是这种情况的，不能按此规定处理。

十三、工人退休、退职后，本人原来享受的粮价补贴，可以暂

按原标准发给。

十四、退休工人易地安家的，安家补助费如何掌握发给的问题。

“安家补助费”这项待遇，过去没有规定。国务院颁发的新的退

休、退职办法规定了这项待遇。主要是考虑到工人退休后，易地重

新安家，要增加一些开支，所以规定“一般发给安家补助费一百五

十元，由大中城市到农村去安家的，发给安家补助费三百元”。这



里应当

注意掌握的全面精神是“易地”、“重新安家”、“增加一些开

支”和鼓励到农村去。本此精神，省局在“关于贯彻执行《暂行办

法》若干问题的处理意见（试行草案）”中第二十条规定：“工人

退休时，由县镇以上城市到农村生产队安置落户的（包括单身），

发给三百元安家补助费”。这就是说，只要是从县以上城镇把户口

迁到农村生产队安置落户，不分里程远近，就按此办理。关于该条

又规定“其他易地安家的发一百五十元’是措从甲城镇把户口迁到

乙城镇安家落户的。

关于有的工人，其户口在市区内，具体工作地点在同一城市的

郊区、矿区或市辖区，退

休后回市区内居住者，不发安家补助费；有的工人，其户口和工作

地点在同一城市的郊区、矿区或市辖区，退休后回到市区内落户居

住的，亦不发安家补助费，如由市区回到同一城市的郊区，矿区或

市辖区安家落户的，可视为城镇之间的“易地”，发一百五十元安



家补助费；有的工人，户口在农村，每天到厂子上班，退休后，就

户口所在地虽由非农业人口改为农业人口，亦不发安家补助费。

在发给退职工人安家补助费时，也按上述精神（不是金额）掌

握。

   （注：市辖区是指张家口市的宣化区，秦皇岛市的北戴河区、山

海关区。）

                                             一九七九年四月二十三日


	河北省革命委员会劳动局关于贯彻执行《国务院关于工人退休、退职的暂行办法》若干问题的处理补充意见（(79)冀革劳字第122号 一九七九年四月二十三日）

