
河北省劳动和社会保障厅《关于峰峰、邯郸、开滦矿务局所属集体

企业参加基本养老保险省级统筹有关问题的通知》

（冀劳社办[2000]215号   2000年8月1日）

河北省煤炭管理局：

经省政府同意，现将峰峰、邯郸、开滦矿务局所属的集体企业

基本养老保险纳入省级统筹有关问题通知如下：

一、峰峰、邯郸、开深矿务局所属的集体企业养老保险业务由

河北省煤炭系统劳动保险事业局管理，纳入基本养老保险省级统筹

范围。

二、三个矿务局所属的集体企业纳入省级统筹的起始时间，开

深矿务局为一九九九年九月一日；峰峰、邯郸矿务局为二 000 年七

月一日。根据国务院国发[2000]8 号和劳动保障部、民政部、财政

部劳社部发[2000]13 号文件精神，纳入省级统筹的范围为生产经

营正常、并有能力缴纳基本养老保险费的单位和人员；对于已停产

多年、无力缴费的集体企业目前暂不纳入省级统筹范围，其退休人

员和下岗职工，由当地直接纳入城市居民最低生活保障范围。在纳

入省级统筹过程中，要按照有关规定对纳入单位的经营状况、缴费

能力、应参加统筹职工情况、退休人员待遇及统筹项目等进行认真



审核。具体审核工作由省劳动保障厅会同有关部门负贵。

三、三个矿务局所属集体企业纳入省级统筹后，对原来已经办

理了离退休手续的人员，单位和个人均不补缴养老保险费，原享受

的待遇不变，纳入统筹后开始执行全省统一的养老金调整机制。

四、在职职工纳入统筹后，按冀劳[1998]118 号文件规定补缴

单位和个人欠缴的养老保险费。补缴后，达到国家规定的退休年龄，

符合退休条件时，按国发[1997]26 号和冀政[1998]1 号文件等有

关规定计算退休待遇。

五、纳入省级统筹的集体企业，单位缴费比例采取过渡办法：

一九九九年开滦矿务局的集体企业养老保险费缴纳比例为企业工资

总额的 16% ；二 000 年三个矿务局纳入统筹的集体企业统一按工

资总额的 16％缴纳。二 00 一年、二 00 二年每年提高一个百分点；

二 00 三年与全省统一费率并轨执行 20％的费率。职工个人执行全

省统一的缴费比例（现为 5%）。

 

二 000 年八月一日


	河北省劳动和社会保障厅《关于峰峰、邯郸、开滦矿务局所属集体企业参加基本养老保险省级统筹有关问题的通知》
	（冀劳社办[2000]215号 2000年8月1日）

