LB S RIHMHERET (XFHE—PREEIERTFERREER

Bxin@mpyEH) (¥EHH[2005]191 5 2005F484H)

BHHBHASRER, EEXE0). EESHFRAL:

AT E—FHEBMAERSFERLBRAFEIWIRTFRE

REVECR, IpAEXEEEMINT:

—. M2005F 1A 18, SNMKEEXTERLERAFN

AR TR S —IREBATEI[1998]1 SEXHMEITTTEEL

TEE. BRERE—EREFTIRETHRAZEEFTHADF

[2004]17 SXHENRAVRAREHRIVFMIERRFLL

—. ETREFHMASZTEF A1H[1988]1156 SXHMEEIT

FRIMEWRFASL—BEREUL T AR LEES D FHRER U

WERIERER, FrLL, BFARNSRETERRNRT, A28

REWRE, HEXFESUHENENRIFEEIMEN D AR,



=. RIEFohRESS. WEEF1804[2000]120 SXHXTF

REWMBENBEXME, 2005F 1 A1 BUFRKAR, FLRETT

WepEl et ll, RATANEERFERLSGZFTEMATAE

B BFEEs. PAKPFES. EEFESM—ELLHIR

MEMIETE, UREERF—ABBRIENMNELSFTES, Kit

DSMNYIEN BRI AR TELFES, FEEHAFEETPIIE,

2004 FRUMEBZBRANAG, HRAFESKAER XML

EMEANERANZERSF—ABBRENMNELSTES, S—HE

NEEFEE, HAFETHERLN. EEMERRARAREFE

ERELMNLFIRAEMIE T EREMZE. BE—REHGT

ZMLME, M2005F 18 18k, Si—KEFIRETESHT

7120011163 SXHMERZFIN B IREL .

M. M2005F 1R 18, finERKARE 4 TTHRERMA

AR “—ELAIANEFIET R BRI ANEIE T 2R

B, SMAEAMIETEHEAEN 110.5-115 573, REEARFTE



TLUIMNRYIRY 4 TTREEAB R, “—EH” BitEDENR

H5£171[2001]20 SXHEMEHRIT

. UMEBEXRBRSAENMESA—BHN T UEL, BRME

BHTALE B E A To



	河北省劳动和社会保障厅《关于进一步规范企业职工养老保险政策有关问题的通知》（冀劳社办[2005]91号 2005年4月4日）

