
河北省劳动和社会保障厅河北省总工会《关于对企业缴纳养老保险

费情况实施职工民主监督的通知》（冀劳社[1999]111 号   1999

年12月15日）

各市劳动和社会保障(劳动)局、各市总工会、省各产业工会、省直

有关部门、中央驻冀企业事业单位：

    养老保险是国家法定保险，企业必须按照《劳动法》、《社会保

险费征缴暂行条例》、《河北省基本养老保险费征缴暂行办法》等

法律法规强制参加并认真履行缴纳养老保险费义务。随着新的企业

离退休人员养老金计发办法的实施和职工养老保险个人帐户的建立，

企业是否按时、足额缴纳养老保险费，将直接关系到企业职工退休

后所享受的待遇水平。当前，部分企业在缴纳养老保险费工作中或

少报、瞒报缴费工资总额，少缴养老保险费；或欠缴、拒缴养老保

险费；或在税前提取和代扣职工养老保险费后违法挤占、挪用，不

及时上缴社会保险经办机构。这些行为造成了职工养老保险个人帐

户不能及时记入，严重侵害了广大职工的切身利益。为了充分发挥

企业工会、职代会和职工民主监督作用，切实做好养老保险费的征

缴工作，维护企业职工的合法权益，现就企业缴纳养老保险费实施

职工民主监督有关问题通知如下：



    一、企业要把缴纳养老保险费情况做为厂务公开的一项重要内容，

接受职工监督。已经参加养老保险的企业及职工，必须按时、足额

缴纳养老保险费。在 1999年底前，各企业必须对缴纳养老保险费

情况进行一次自查，对过去欠缴的养老保险费，凡有能力在年底前

全部补缴的要补缴到位，不能全部补缴的要做出补缴计划，并将补

缴情况及补缴计划向职工进行公布。今后企业应将本企业养老保险

费缴纳情况，至少每季度在厂务公开栏向全体职工公布一次，接受

职工监督。公布内容包括：公布期企业的缴费工资总额、企业应缴

数额、企业实际缴纳数额、职工个人应缴数额、企业实际代扣代缴

数额等。尚未参加养老保险的企业，必须在年底前到当地

    社会保险经办机构办理参加养老保险的手续，并将参保情况及时

向职工通报和公布。企业厂长(经理)要把缴纳养老保险费情况做为

向职工代表大会报告的一项重要内容，在每次职工代表大会上要专

题报告养老保险费缴纳情况。职工代表大会有权要求企业按时、足

额缴纳养老保险费，并组织职工开展经常性的监督检查活动。

    二、做好企业职工养老保险个人帐户的记帐对帐工作。社会保险

经办机构每年要向企业职工公布一次养老保险个人帐户的记帐情况，

企业劳资部门负责将社会保险经办机构提供的个人帐户对帐单及时

发放给职工本人。各级工会组织要加强对社会保险经办机构和企业

劳资部门的监督，确保职工养老保险个人帐户及时记帐、记息和公

布。同时，各级社会保险经办机构要积极建立电话、电脑查询系统，



及时准确地为职工提供查询服务。

    三、要加强对企业离退休人员养老金发放的监督。各级工会组织

要监督社会保险经办机构、社会化发放机构和由企业代发养老金的

企业，做到按时足额发放养老金。对过去由于实行差额结算企业自

筹不到位造成拖欠的离退休人员养老金，企业要逐步予以补发，一

时补发有困难的，企业应制定补发计划，并在厂务公开栏公布，由

全体职工和离退休人员监督执行。

    四、要加大对欠缴养老保险费企业的处罚力度。对欠缴养老保险

费的企业，各级劳动保障部门要严格进行劳动保障监察，依法进行

处罚或申请法院强制执行。各级工会组织要加强监督和制约，对未

按时足额缴纳养老保险费的企业法人代表和总会计师，不得评优评

先，不得授予劳模等荣誉称号。各级社会保险经办机构要加强与工

会组织的沟通与联络，定期向工会组织报送欠费企业名单和欠费金

额等情况。

    加强对企业按时足额缴纳养老保险费情况的督促和监督，是劳动

保障部门和工会组织的责任。各级劳动保障部门和工会组织，要加

大这项工作的力度，采取有效措施确保本通知精神落到实处。
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