
河北省劳动厅、河北省财政厅《关于调整省级统筹职工养老保险基

金缴纳比例的通知》（冀劳[1994]30 号  冀财综字[1994]第 41

号   1994年3月26日）

各市人民政府、地区行政公署、各县（市）人民政府、省政府有关

部门：

自一九九二年一月起，我省国有企业离退休职工养老保险金实

行了省级统筹。两年来，养老保险金省级统筹运行情况比较正常。

这项改革对于均衡区域之间、企业之间离退休费用负担，保障离退

休人员生活，促进我省的经济发展和社会稳定发挥了重要作用。但

由于交通部等中央六部门直属企业实行系统统筹，以及近年来退休

职工增长较快和退休费用支出增加过多等因素，致使按原比例所征

收的养老保险基金已收不抵支。为了保证养老保险金省级统筹的正

常运行，根据《河北省国营企业离退休养老保险金社会统筹规定

（试行）》（省政府 61号令）第七条关于“当养老基金发生收不

抵支时，经省人民政府批准，可适当调整缴纳额度”的规定和国务

院国发[1991]33号文件关于“实行省级统筹后，原有固定职工和

劳动合同制职工的养老保险基金要逐步按统一比例提取，合并调剂

使用”的要求。经省政府批准，从一九九四年四月起，参加养老保



险金省级统筹的单位按全部职工（含固定职工、劳动合同制职工、

临时职工）工资总额加离退休费用两项之和的 18％缴纳。个人仍按

工资总额的 2％缴纳基本养老保险费。积累金改按工资总额的 2%从

收缴的养老保险金中由省统一提取。各级社会保险机构的管理费原

则上维持现有水平，即省仍按统筹基金的 1％提取；省辖市（不含

所属县、市）按统筹基金的 1.5％提取；保定、衡水地直和各县

（市）按统筹基金的 2。5％提取。管理费的管理和使用，仍严格按

省劳动厅、财政厅冀劳社（1992）2号文件执行。其它有关事宜，

继续按省政府九二年第 61号令的规定执行。

                         河北省劳动厅

                         河北省财政厅

一九九四年三月二十六日
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