
  

劳动和社会保障部《关于企业职工基本养老保险基金转移问题的通

知》(劳部发〔1996〕78号  1996-03-13)

各省、自治区、直辖市及计划单列市劳动（劳动人事）厅（局），

上海市社会保险局，电力部、水利部、铁道部、邮电部、交通部、

煤炭部、民航总局、中国人民银行、中国建筑工程总公司、有色金

属工业总公司、石油天然气总公司：

为贯彻落实《国务院关于深化企业职工养老保险制度改革的通

知》（国发〔１９９５〕６号）的精神，保证以社会统筹与个人帐

户相结合为原则的养老保险制度改革顺利进行，有利于劳动力合理

流动，保障退休人员的基本生活，现就企业职工基本养老保险基金

转移问题通知如下：

一、职工在统筹范围内流动时，只办理职工养老保险关系的转

移，养老保险基金不转移。



二、职工跨统筹范围流动时，应办理基本养老保险基金和职工

养老保险关系的转移。

（１）基金转移额为基本养老保险个人帐户中累计个人缴费部

分（本息之和）。

（２）利息每年按上年个人缴费累计额（本息之和）乘以当年

各省（部门）、

市发布的个人帐户记帐利率计算；当年职工个人缴费额计半息。对

年中调转职工调转当年的个人缴费额，调出地区（部门）只转本金

不计利息；职工调转后，由调入地区（部门）对职工调转当年个人

全年缴费一并计息。

（３）基金转移时，不得从转移额中扣管理费。

（４）基本养老保险基金转移的计算起始时间，从调出地区

（部门）建立职工基本养老保险个人帐户之日算起。对至１９９６

年１月１日仍未建立职工基本养老保险个人帐户的地区（部门），

职工调出时，其基金转移额为从１９９６年１月１日起职工[按调出



地区（部门）规定的比例]累计个人缴费额（本息之和）。利息按本

通知第二条中（２）计算，利率为中国人民银行公布的一年期定期

城乡居民储蓄利率。

三、职工调转时，调出地区（部门）应转移其历年基本养老保

险个人帐户对帐单或台帐，同时填写本通知所附转移清单。

四、职工调转后，调入地区（部门）经核查，应依据调出地区

（部门）提供的养老保险资料，按照调入地区（部门）规定的养老

金计发办法，做好养老保险关系的衔接和个人帐户的重新设置及连

续计息工作。关于养老保险关系衔接中“当地月社会平均工资”指

标的使用问题，应按照以下办法执行，即：职工调转前，使用调出

地区（部门）职工月平均工资指标；职工调转当年及调转后，使用

调入地区（部门）职工月平均工资指标。职工退休后，其养老金待

遇按调入地区（部门）规定的养老金计发办法执行。

五、自本通知发布之日起，请各地、各部门统一按本通知意见

执行，并将执行过程中的有关情况和问题及时反馈给我们。



附件：企业职工基本养老保险基金转移清单（略）
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