
人力资源和社会保障部 财政部《关于完善做实企业职工基本养老保

险个人账户试点工作有关问题的通知》（人社部发[2008]110号  

2008年11月28日）

天津市、山西省、上海市、山东省、河南省、湖北省、湖南省、新

疆维吾尔自治区劳动保障厅（局）、财政厅（局）：

国务院批复天津等八地区开展做实企业职工基本养老保险个人

账户试点方案以来，各试点地区按照国务院的部署，认真组织实施

试点工作，取得了明显成效。为切实解决试点工作中存在的问题，

进一步推进做实个人账户试点工作深人开展，现就有关问题通知如

下：

一、在开展试点工作时，要周密部署、认真测算，不能因做实

个人账户而影响企业离退休人员基本养老金按时足额发放。目前尚

未制订做实个人账户试点实施方案的省份，应抓紧制订实施方案，

确保试点工作的顺利开展。

二、严格按照全省（区、市）个人实际缴费工资总额（上报人



力资源社会保障部、财政部的年度决算数据）和规定的做实比例确

定每年做实个人账户资金数额，实现动态做实。

三、做实个人账户所需资金，中央财政继续按半动态的方式予

以补助，各地财政至少按半动态的方式予以补助，地方财政补助比

例不低于 25％。中央和地方财政补助之和与当年动态做实额的差额

部分，由养老保险基金补充，应在当年年底前落实到位。

四、做实个人账户财政补助资金要及时足额到位。地方财政应

于每年 6月底前，按上年补助基数将补助资金落实到位。在地方财

政补助资金没有到位前，中央财政补助资金将不予下拨。

五、按国家有关规定，开展中央财政补助之外的做实个人账户

基金的投资运营工作，努力实现保值增值。

六、做实个人账户基金必须纳入社会保障基金财政专户管理。

做实个人账户基金实行单独管理、单独记账，保证记账准确、管理

规范、资金安全。职工个人账户的记账利率，应综合考虑现行记账

利率和做实基金运营收益率确定。个人账户必须记清记实，不得影



响参保人员退休后的待遇核定。

 2008年 11月 28日


